www.zbierka.sk

Strana 986 Zbierka zakonov ¢. 121/2013 Ciastka 30

121

OZNAMENIE

Ministerstva zahrani¢nych veci a eur6pskych zalezZitosti
Slovenskej republiky

Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky oznamuje, Ze 25. januara 2007 bola
v Ankare podpisana Zmluva medzi Slovenskou republikou a Tureckou republikou o socialnom zabezpeceni.

Narodna rada Slovenskej republiky so zmluvou vyslovila suhlas uznesenim ¢. 318 z 29. marca 2007 a rozhodla
o tom, ze ide o medzinarodnu zmluvu podla ¢l. 7 ods. 5 Ustavy Slovenskej republiky, ktora ma prednost pred zakonmi.

Prezident Slovenskej republiky ratifikaénu listinu podpisal 24. aprila 2007. Vymena ratifikacnych listin sa usku-
tocnila 25. aprila 2013 v Bratislave v sulade s ¢lankom 32 ods. 1.

Zmluva nadobudne platnost 1. jula 2013 v sulade s ¢lankom 32 ods. 2.

Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zalezitosti Slovenskej republiky zaroven oznamuje, ze 25. januara
2007 bola v Ankare podpisana Vykonavacia dohoda na vykonavanie Zmluvy medzi Slovenskou republikou a Turec-
kou republikou o socialnom zabezpeceni.

Vykonavacia dohoda je platna pocas platnosti zmluvy.
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K oznameniu ¢. 121/2013 Z. z.

ZMLUVA
medzi Slovenskou republikou a Tureckou republikou o socialnom zabezpeceni

Slovenska republika a Turecka republika (dalej len
~zmluvné strany*)

s prianim upravit vztahy medzi oboma §tatmi v ob-
lasti socialneho zabezpecéenia

dohodli sa takto:

PRVA CAST

VSeobecné ustanovenia

Clanok 1

Definicie

1. Na ucely tejto zmluvy:

a) ,pravne predpisy* znamenaju zakony, predpisy
a nariadenia, ktoré sa vztahuju na oblasti socialne-
ho zabezpecenia a systémy uvedené v ¢lanku 2,

b) ,prislusny arad“ znamena vo vztahu k Slovenskej
republike Ministerstvo prace, socialnych veci a rodi-
ny Slovenskej republiky a vo vztahu k Tureckej re-
publike Ministerstvo prace a socialneho zabezpece-
nia a dalsie prisluéné ministerstva,

¢) ,prislusny nositel* znamena nositela zodpovedného
za vykonavanie pravnych predpisov uvedenych
v ¢lanku 2,

d) ,nositel* znamena urad alebo instituciu zodpoved-
nua za uplatnovanie vSetkych pravnych predpisov
alebo akejkolvek casti pravnych predpisov uvede-
nych v ¢lanku 2,

e) ,poistena osoba“ znamena osobu, ktora podlieha
alebo podliehala pravnym predpisom uvedenym
v clanku 2,

f) ,obdobia poistenia“ znamenaju obdobia, poc¢as kto-
rych boli poistné prispevky platené alebo st povazo-
vané za zaplatené,

g) ,dochodok”, ,davka“ znamena kazdy dochodok
a davku poskytovanu podla pravnych predpisov
uvedenych v ¢élanku 2,

h) ,bydlisko” znamena obvyklé bydlisko,

i) ,pobyt“ znamena prechodny pobyt,

j) ,rodinni prisludnici* znamenaji osoby urcené alebo
uznané ako také podla pravnych predpisov uplatiio-
vanych prisluénym nositelom,

k) ,pozostali® znamenaju osoby urcené alebo uznané
ako také pravnymi predpismi, podla ktorych sa pri-
znavaju davky.

2. Dalsie pojmy, ktoré su pouzivané v tejto zmluve,
maju vyznam, ktory im patri podla uplatiovanych
pravnych predpisov.
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Clanok 2
Vecny rozsah

1. Tato zmluva sa vztahuje na tieto pravne predpisy:

A - vo vztahu k Slovenskej republike, ktoré upravujua

vSeobecny systém socialneho zabezpecenia:

1) dochodkové poistenie (starobné, invalidné a pozo-
stalostné davky),

2) pracovné urazy a choroby z povolania,

3) poistenie v nezamestnanosti,

4) prispevok na pohreb,

5) rodinné davky.

B - vo vztahu k Tureckej republike:

1) zakon o socialnom poisteni zahinajuaci zmluvnych
pracovnikov a zakon o socialnom poisteni zmluv-
nych pracovnikov v polnohospodarstve (staroba, in-
validita, pozostali, pracovné tirazy a choroby z povo-
lania),

2) zakon o déchodkovom fonde Tureckej republiky,
ktory ustanovuje naroky Statnych zamestnancov
(staroba, invalidita a pozostali),

3) zakon InStitucie socialneho poistenia pre obchodni-
kov, remeselnikov, umelcov a ostatné samostatne
zarobkovo ¢inné osoby a zakon o socialnom poisteni
pre osoby pracujuce na svoj ucet v polnohospodar-
stve (staroba, invalidita a pozostali),

4) pravne predpisy vztahujuce sa na dochodkové fon-
dy, ako je uvedené v doc¢asnom clanku 20 zakona
o socialnom poisteni ¢. 506 (staroba, invalidita, po-
zostali, pracovny uraz a choroby z povolania),

5) zakon o poisteni v nezamestnanosti uplatnovany so
zretelom na poistenych pracovnikov, ktori pracuju
podla ¢lankov tejto zmluvy.

2. Tato zmluva sa tiez vztahuje na akékolvek pravne
predpisy, ktoré nahradzaju, menia, doplnaju pravne
predpisy uvedené v odseku 1, s vynimkou odseku 3.

3. Tato zmluva sa tiez vztahuje na pravne predpisy
tykajuce sa novej oblasti socialneho poistenia za pred-
pokladu, Ze na tento ucel sa uzatvori dohoda medzi
zmluvnymi stranami.

Clanok 3
Osobny rozsah

Ak nie je dalej ustanovené inak, tato zmluva sa vzta-
huje na osoby, na ktoré sa vztahuju alebo vztahovali
pravne predpisy jednej zmluvnej strany alebo oboch
zmluvnych stran, a na iné osoby, ktoré svoje prava od-
vodzuju od tychto osob.
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Clanok 4

Rovnaké zaobchadzanie

Ak nie je dalej ustanovené inak v tejto zmluve, osoby,
ktoré maju bydlisko na tuzemi jednej zmluvnej strany
a na ktoré sa vztahujua ustanovenia tejto zmluvy, maja
rovnaké prava podla pravnych predpisov zmluvnej
strany, na ktorej iizemi maju bydlisko, za tych istych
podmienok ako Statni prislusnici tejto zmluvnej stra-
ny.

Clanok 5
Vyvoz davok

AK nie je dalej ustanovené inak v tejto zmluve, davky
priznané podla pravnych predpisov jednej zmluvnej
strany osobam uvedenym v ¢lanku 3 sa vyplacaju
v rovnakej vySke, ak maju bydlisko na tzemi druhej
zmluvnej strany alebo na tizemi tretieho Statu iného,
ako su zmluvné strany.

Clanok 6

Zabranenie prekryvaniu davok

1. Ak sa podla pravnych predpisov jednej zmluvnej
strany priznana davka zniZuje, pozastavuje alebo odni-
ma z dovodu subehu s inymi davkami socialneho
zabezpecenia, takéto podmienky stbehu sa uplatnia
vtedy, ak vznikne narok na davky socialneho zabezpe-
¢enia podla pravnych predpisov druhej zmluvnej stra-
ny.

2. Odsek 1 sa neuplatni na davky tykajuce sa staro-
by, invalidity, smrti alebo choroby z povolania, ktoré
priznaju nositelia oboch zmluvnych stran podla usta-
noveni ¢lanku 14 a élanku 18 pism. b).

DRUHA CAST

Uplatiovanie pravnych predpisov

Clanok 7

VSeobecné pravidla

Ak nie je dalej uvedené inak v tejto zmluve:

1. Osoby, ktoré st zamestnané na uzemi jednej
zmluvnej strany, vzhladom na toto zamestnanie pod-
liehaju pravnym predpisom len tejto zmluvnej strany aj
ked majua bydlisko na tizemi druhej zmluvnej strany
alebo ak sa sidlo alebo miesto podnikania ich zamest-
navatela nachadza na uzemi druhej zmluvnej strany.

2. Samostatne zarobkovo ¢inna osoba, ktora vykona-
va ¢innost na tzemi jednej zmluvnej strany, podlieha
pravnym predpisom tejto zmluvnej strany, aj ked ma
bydlisko na tizemi druhej zmluvnej strany.

3. Statni zamestnanci jednej zmluvnej strany a oso-
by, ktoré sa za také povazuju, podliehaju pravnym
predpisom zmluvnej strany, ktorej administrativa ich
zamestnava.
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Clanok 8
Vyslanie

1. Ak osoba zamestnana na uzemi jednej zmluvnej
strany je vyslana svojim zamestnavatelom, pre ktorého
zvy€ajne pracuje, vykonavat dohodnutu pracu na tuze-
mie druhej zmluvnej strany, nadalej podlieha pravnym
predpisom prvej zmluvnej strany, ak ocakavané trva-
nie tejto prace nepresiahne 24 mesiacov.

2. Na osobu samostatne zarobkovo ¢innii na tuzemi
jednej zmluvnej strany, ktora vykonava tito ¢innost na
uzemi druhej zmluvnej strany, sa vztahuju pravne
predpisy prvej zmluvnej strany za predpokladu, Ze o¢a-
kavané trvanie tejto prace nepresiahne 24 mesiacov.

Clanok 9

Personal podnikov medzinarodnej dopravy

1. Osoba, ktora je zamestnancom dopravcu, ktory za
prenajom alebo pre vlastné potreby vykonava medzina-
rodné dopravné sluzby pre cestujucich alebo tovar po
ceste, Zeleznici, vo vzduchu alebo po rieénych cestach
a ma svoje sidlo na izemi druhej zmluvnej strany, pod-
lieha pravnym predpisom tejto zmluvnej strany.

2. Osoba, ktora je zamestnana pobockou alebo sta-
lym zastiipenim, ktoré sa nachadzaju na tizemi zmluv-
nej strany inej, ako je ta, kde je sidlo podniku, podlieha
pravnym predpisom zmluvnej strany, na ktorej tizemi
sa nachadza tato pobocka alebo stale zastupenie.

Clanok 10
Clenovia posadky lode

1. Osoba, ktora je zamestnana na namornej lodi, kto-
ra plava pod vlajkou jednej zmluvnej strany, podlieha
pravnym predpisom tejto zmluvnej strany.

2. Ak osoba, ktora zvycCajne vykonava svoje zamest-
nanie v teritorialnych vodach alebo v pristave zmluvnej
strany, ale nie je ¢lenom posadky, pracuje pri nalodo-
vani, vylodovani a oprave lode plavajucej pod vlajkou
druhej zmluvnej strany alebo vykonava dozor nad ty-
mito ¢innostami, podlieha pravnym predpisom zmluv-
nej strany pristavu alebo teritorialnych vod.

3. Osoba, ktora je zamestnana na namornej lodi, kto-
ra plava pod vlajkou jednej zmluvnej strany, ktora je
odmenovana za urcita pracu podnikom, ktory ma svoje
sidlo, alebo osobou, ktora ma bydlisko na tizemi druhej
zmluvnej strany, podlieha pravnym predpisom druhej
zmluvnej strany, ak ma bydlisko na tomto tizemi. Na
ucely uplatnovania tychto pravnych predpisov sa pod-
nik alebo osoba, ktoré vyplacaji odmenu, povazuju za
zamestnavatela.

Clanok 11
Diplomatické misie a konzularne urady
1. Clenovia diplomatickych misii a konzularnych
uradov jednej zmluvnej strany, ako aj ti, ktori st vysla-

ni zmluvnou stranou, ktorej diplomaticka misia alebo
konzularny urad patri, pracovat do sukromnych slu-
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Zieb ¢lenov, podliehaju pravnym predpisom vysielaju-
cej zmluvnej strany.

2. Sluzobny personal uvedeny v odseku 1 tohto ¢lan-
ku podlieha pravnym predpisom prijimajucej zmluvnej
strany, ak ide o miestnych zamestnancov. Ti si mézu
zvolit uplatiiovanie pravnych predpisov zamestnavaju-
cej zmluvnej strany v lehote troch mesiacov po datume
nastupu do zamestnania za predpokladu, Ze su Statni
prislusnici tejto zmluvnej strany.

Clanok 12
Vynimky

Prisluéné urady zmluvnych stran sa m6zu dohodnut
na vynimkach z ustanoveni ¢lankov 7 az 11 tejto zmlu-
vy tykajucich sa pravnych predpisov, ktoré sa uplatnu-
jua na urcita osobu alebo skupinu osob.

TRETIA CAST
Osobitné ustanovenia

PRVA KAPITOLA

Starobné, invalidné a pozostalostné davky

Clanok 13

Spocitavanie obdobi poistenia

1. Ak pravne predpisy jednej zmluvnej strany pod-
mienuju narok na davky splnenim urcitych obdobi po-
istenia, prislusny nositel tejto zmluvnej strany zapoci-
ta obdobia poistenia ziskané podla pravnych predpisov
druhej zmluvnej strany, ak sa neprekryvaju, tak ako
keby to boli obdobia poistenia ziskané podla pravnych
predpisov prvej zmluvnej strany.

Ak osobe nevznikne narok na davku podla ustanove-
ni tohto ¢lanku, zmluvné strany zapocitaju tiez obdo-
bia poistenia ziskané podla pravnych predpisov tretie-
ho Statu, s ktorym obe zmluvné strany uzavreli zmluvu
o socialnom zabezpeceni, ak sa neprekryvaju.

2. Sposob prepocitania obdobi poistenia ziskanych
podla slovenskych a tureckych pravnych predpisov
urci vykonavacia dohoda.

3. Pri urceni podmienok tykajuacich sa naroku na
davku podla tureckych pravnych predpisov sa zohlad-
ni datum prvého zaciatku zamestnania na tizemi dru-
hej zmluvnej strany.

Clanok 14
Vypocet davok

1. Ak opravnena osoba spifia podmienky podla prav-
nych predpisov jednej zmluvnej strany bez ohladu na
ustanovenia ¢lanku 13, prislusny nositel tejto zmluv-
nej strany vypocita davky len za obdobia poistenia zis-
kané podla pravnych predpisov, ktoré vykonava.

2. Ak opravnena osoba spina podmienky podla prav-
nych predpisov jednej zmluvnej strany s prihliadnutim
len na ustanovenia ¢lanku 13, prislusny nositel tejto
zmluvnej strany vypocita davku takto:
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a) prislusny nositel' vypoéita teoretickti vysku davky
tak, ako keby vSetky obdobia poistenia ziskané po-
dla pravnych predpisov obidvoch zmluvnych stran
boli ziskané len podla pravnych predpisov, ktoré no-
sitel vykonava,

b) v pripade davok, ktorych vyska nezavisi od dizky zis-
kanych obdobi poistenia, vyska sa bude povazovat
za teoreticku vySku uvedenu v predchadzajucom
pismene,

¢) prislusny nositel potom vypocita skuto¢nu vysku
davky, ktoru vyplati nositel opravnenej osobe na za-
klade teoretickej vySky vypocitanej v stillade s usta-
noveniami pismena a) alebo pismena b) tohto odse-
ku, ak je to vhodné, a v pomere k vztahu medzi
obdobiami ziskanymi pred vznikom poistnej udalos-
ti podla pravnych predpisov, ktoré uplatiuje, a sa-
hrnom obdobi ziskanych pred vznikom poistnej
udalosti podla pravnych predpisov oboch zmluv-
nych stran. Toto je suma urcena na vyplatu oprav-
nenej osobe.

3. Na urcenie priemerného zarobku, ktory je potreb-
ny na vypocet vysky davky, prislusny nositel zohladni
len zarobky zodpovedajuce obdobiam poistenia ziska-
nym podla pravnych predpisov, ktoré vykonava.

4. Ak nositel Slovenskej republiky moze vypocitat
sumu davky len s prihliadnutim na obdobia poistenia
ziskané podla slovenskych pravnych predpisov, nepo-
uzije sa ustanovenie odseku 2.

Clanok 15

Obdobia poistenia kratsie ako jeden rok

1. Bez ohladu na ustanovenia ¢lanku 14, ak celkova
dizka obdobi poistenia ziskanych podla pravnych
predpisov jednej zmluvnej strany je kratsia ako jeden
rok a ak len na zaklade tychto obdobi poistenia ne-
vznikne ziadny narok na davky podla tychto pravnych
predpisov, nositel tejto zmluvnej strany nie je povinny
priznat davku.

2. V takom pripade prislusny nositel druhej zmluv-
nej strany vypocita dochodok s prihliadnutim na obdo-
bia poistenia uvedené v odseku 1 tohto ¢lanku tak, ako
keby tieto obdobia poistenia boli ziskané podla prav-
nych predpisov, ktoré vykonava.

DRUHA KAPITOLA

Prispevok na pohreb

Clanok 16

Prispevok na pohreb

1. Poskytovanie prispevku na pohreb sa riadi vyluc-
ne pravnymi predpismi kazdej zmluvnej strany.

2. Ak pri vykonavani tejto zmluvy vznikne narok na
prispevok na pohreb podla pravnych predpisov oboch
zmluvnych stran, prispevok na pohreb sa vyplati len
podla pravnych predpisov zmluvnej strany, na ktorej
uzemi doslo k amrtiu.
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TRETIA KAPITOLA
Choroby z povolania a pracovné urazy

Clanok 17

Vystavenie sa rovnakému riziku na tizemi obidvoch
zmluvnych stran

1. Ak osoba ziska chorobu z povolania v zamestnani
po tom, ¢o na tizemiach oboch zmluvnych stran vyko-
navala povolanie, ktoré mohlo sposobit tuto chorobu,
davky, na ktoré osoba alebo jej pozostali majii narok,
sa priznaju podla pravnych predpisov tej zmluvnej
strany, ktorej podmienky boli splnené naposledy, s pri-
hliadnutim, ak je to vhodné, na ustanovenia odsekov 2
az 4 tohto clanku.

2. Ak podla pravnych predpisov jednej zmluvnej
strany je narok na poberanie davok za choroby z povo-
lania podmieneny tym, Ze prislusna choroba sa prvy-
krat zisti na jej izemi, tato podmienka sa povazuje za
splnenu, ak tato choroba bola prvykrat zistena na uze-
mi druhej zmluvnej strany.

3. Ak podla pravnych predpisov jednej zmluvnej
strany je narok na poberanie davok za choroby z povo-
lania podmieneny tym, Ze prislusna choroba bola ziste-
na v ramci urcitej lehoty po skonéeni posledného za-
mestnania, ktoré mohlo spdsobit vznik tejto choroby,
prislusny nositel tejto zmluvnej strany vezme do uvahy
aj podobné zamestnanie vykonavané na uzemi tejto
zmluvnej strany tak, ako keby bolo vykonavané podla
pravnych predpisov prvej zmluvnej strany.

4. Ak podla pravnych predpisov jednej zmluvnej
strany priznanie davok za choroby z povolania explicit-
ne alebo implicitne je podmienené tym, Ze zamestna-
nie, ktoré moze spdsobit vznik uvedenej choroby, bolo
vykonavané pocas urcitého obdobia, prislusny nositel
tejto zmluvnej strany zohladni pri zhorseni choroby aj
obdobia, pocas ktorych takéto zamestnanie bolo vyko-
navané na uzemi druhej zmluvnej strany.

Clanok 18
ZhorSenie choroby z povolania

Nasledujuce pravidla sa uplatnuju, ak zdravotny
stav poistenej osoby, ktora pobera penazné davky po-
dla pravnych predpisov jednej zmluvnej strany za cho-
robu z povolania, sa zhorSuje pocas jej bydliska na uze-
mi druhej zmluvnej strany:

a) ak poistena osoba, ktora ma chorobu z povolania, nie
je zamestnana podla pravnych predpisov druhej
zmluvnej strany v zamestnani, ktoré by mohlo sposo-
bit alebo zhorsit uvedenu chorobu, prislusny nositel
prvej zmluvnej strany poskytne penaznu davku s pri-
hliadnutim na zhorSenie choroby v sulade s ustano-
veniami pravnych predpisov, ktoré vykonava,

b) ak poistena osoba je zamestnana v takom zamestna-
ni, ktoré mohlo spdsobit chorobu z povolania na
uzemi druhej zmluvnej strany, prislusna institacia
prvej zmluvnej strany nesie naklady na davku bez
ohladu na stupen zhorsenia v sulade s ustanovenia-
mi pravnych predpisov, ktoré vykonava; prislusny
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nositel druhej zmluvnej strany poskytne zamest-
nancovi penaznu davku, ktorej vySka sa rovna
rozdielu medzi vy§kou davky prinaleziacej v sulade
s ustanoveniami pravnych predpisov, ktoré vykona-
va, po zhorSeni choroby a vySkou davky, ktora by
prinalezala pred zhorSenim.

STVRTA KAPITOLA

Davky v nezamestnanosti

Clanok 19
Spocitavanie obdobi poistenia

1. Ak je narok na davky podla pravnych predpisov
jednej zmluvnej strany podmieneny ziskanim obdobi
poistenia, prislusny nositel tejto zmluvnej strany zoh-
ladni aj obdobia poistenia ziskané podla pravnych
predpisov druhej zmluvnej strany, ak sa neprekryvajua.

2. Vyska, dizka poberania a postup vyplaty davky sa
riadia pravnymi predpismi platnymi pre prislusného
nositela, ktory poskytuje davky.

PIATA KAPITOLA
Rodinné davky

Clanok 20

Spocitavanie obdobi poistenia

Ak pravne predpisy jednej zmluvnej strany podmie-
nuju vznik naroku na rodinné davky ziskanim obdobi
poistenia, prihliada prislusny nositel tejto zmluvnej
strany aj na obdobia poistenia ziskané podla pravnych
predpisov druhej zmluvnej strany, ak sa neprekryvaju,
tak ako keby to boli obdobia poistenia ziskané podla
pravnych predpisov prvej zmluvnej strany.

Clanok 21

Poskytovanie rodinnych davok

1. Poskytovanie rodinnych davok sa riadi vyluéne
pravnymi predpismi kazdej zmluvnej strany.

2. Ak pri vykonavani tejto zmluvy vznikne narok na
rodinné davky podla pravnych predpisov oboch zmluv-
nych stran, davky sa vyplatia len podla pravnych pred-
pisov zmluvnej strany, na ktorej izemi ma osoba bydli-
sko.

STVRTA CAST
Rozne ustanovenia

Clanok 22

Vykonavacie opatrenia a spolupraca

1. Prisludné urady oboch zmluvnych stran:

a) urc¢ia vykonavacie opatrenia potrebné na vykonava-
nie tejto zmluvy,

b) vzajomne si ¢o najskor oznamia vsetky informacie
o opatreniach, ktoré prijali na vykonavanie tejto
zmluvy, a o zmenach v ich vnutrostatnych pravnych
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prepisoch, ak tieto zmeny ovplyvnia vykonavanie
tejto zmluvy,

¢) urcia kontaktné miesta na ucely ulahcéenia vykona-
vania tejto zmluvy.

2. Prislusné urady a nositelia oboch zmluvnych
stran si budu vzajomne pomahat v kazdej zalezitosti
tykajucej sa vykonavania tejto zmluvy tak, ako keby
vykonavali vlastné vnutroStatne pravne predpisy. Tato
pomoc je bezplatna.

3. Lekarske vySetrenia, ktorymi sa zistuje invalidita
0s6b, ktoré maju bydlisko alebo pobyt na tizemi jednej
zmluvnej strany, a ktoré su potrebné podla pravnych
predpisov druhej zmluvnej strany, vykonaju sa na Zia-
dost prislusného nositela nositelom v mieste bydliska
alebo pobytu bez vzajomnej uhrady nakladov.

4. Vsetky informacie o osobach, ktoré odovzdava jed-
na zmluvna strana druhej zmluvnej strane v stulade
s touto zmluvou a na jej uicely, sa povazuju za doverné
a pouziju sa len na ucely vykonavania tejto zmluvy
a pravnych prepisov, na ktoré sa tato zmluva vztahuje.

Clanok 23

Pouzivanie uradného jazyka

1. Na ucely vykonavania tejto zmluvy urady a nosite-
lia oboch zmluvnych stran mézu navzajom komuniko-
vat vich §tatnych jazykoch alebo v anglickom jazyku.

2. Ziadna ziadost alebo dokument neméze byt od-
mietnuty len z dévodu, Ze je napisany v §tatnom jazyku
druhej zmluvnej strany alebo v anglickom jazyku.

Clanok 24
Vynimka z poplatkov a overenia

1. Ak podla pravnych predpisov jednej zmluvnej
strany kazdé osvedcenie alebo iny dokument, ktory sa
predklada podla pravnych predpisov tejto zmluvnej
strany, je oslobodeny bud celkom, alebo ¢iasto¢ne od
kazdych dani, pravnych poplatkov, konzularnych po-
platkov alebo spravnych poplatkov, takéto oslobodenie
sa vztahuje na kazdé osvedcenie alebo iny dokument,
ktory je predlozeny podla pravnych predpisov druhej
zmluvnej strany alebo podla tejto zmluvy.

2. Vsetky vyhlasenia, dokumenty a osvedcenia kaz-
dého druhu, ktoré sa vyzaduju na ucely tejto zmluvy,
st vynaté z overovania na diplomatickych alebo konzu-
larnych uradoch.

Clanok 25
Predlozenie ziadosti alebo opravné prostriedky

1. Kazda ziadost alebo opravny prostriedok, ktoré
maju byt predlozené na ucely vykonavania pravnych
predpisov jednej zmluvnej strany v urcitej lehote insti-
tucii tejto zmluvnej strany, sa povazuju za predlozené
tejto institacii, ak st predloZzené v tej istej lehote zodpo-
vedajucej institacii druhej zmluvnej strany.

2. Ziadost o davku podanu podla pravnych predpi-
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sov jednej zmluvnej strany sa povazuje za ziadost
o zodpovedajucu davku podla pravnych predpisov dru-
hej zmluvnej strany. To vSak neplati, ak ziadatel vy-
slovne pozaduje, aby priznanie davky v starobe podla
pravnych predpisov druhej zmluvnej strany bolo odlo-
Zené.

Clanok 26

Zavaznost tretej strany

Ak osoba pobera davky podla pravnych predpisov
jednej zmluvnej strany z déovodu urazu sposobeného
alebo utrpeného na uizemi druhej zmluvnej strany, na-
roky nositela zodpovedného za vyplatu davok voci tre-
tej strane, ktora je povinna nahradit §kodu, sa upravu-
ju takto:

a) ak nositel povinny vyplacat davky podla pravnych
predpisov, ktoré vykonava, prevezme naroky pobe-
ratela, ktoré ma voci tretej strane, druha zmluvna
strana toto postiipenie narokov uzna, a

b) ak uvedeny nositel ma priamy narok voci tretej stra-
ne, takyto narok druha strana uzna.

Clanok 27

Uhrada neopravnenych platieb

Ak pocas rozhodovania alebo preskumania starob-
nych, invalidnych alebo pozostalostnych davok podla
ustanoveni tejto zmluvy nositel jednej zmluvnej strany
zaplatil poberatelovi vy§siu sumu, ako mu patrila,
moze poziadat nositela druhej zmluvnej strany zodpo-
vedného za platbu rovnakej davky pre tu istu osobu,
aby odpoéital vysku preplatenej sumy z platenych ne-
doplatkov, ktoré mu patria. Druhy nositel prevedie
takto odpocitant sumu na nositela veritela. Ak sa
uhrada nemoze uskutocnit tymto spésobom, uplatnia
sa tieto ustanovenia:

a) ak nositel jednej zmluvnej strany vyplatil poberate-
lovi sumu preplatku jeho naroku, tento nositel
moze, za podmienok a v dovolenom rozsahu podla
pravnych prepisov, ktoré uplatnuje, ziadat nositela
druhej zmluvnej strany zodpovedného za platbu
davky pre osobu, aby odpocital vySku sumy prepla-
tenu z platieb, ktoré pre nu vykona. Druhy nositel
odpocita vysku sumy v takom rozsahu, v akom je ta-
kéto odpocitanie mozné podla pravnych prepisov,
ktoré vykonava, tak, ako keby preplatenie bolo nim
sposobené, a prevedie takto odpocitant vySku sumy
na nositela veritela,

b) ak nositel jednej zmluvnej strany vopred vyplatil
platbu davky za obdobie, pocas ktorého poberatel
bol opravneny na rovnaku davku podla pravnych
predpisov tejto zmluvnej strany, moze poziadat no-
sitela druhej zmluvnej strany, aby sumu vyplatent
vopred odpocital z platieb, ktoré jej prinalezia za to
isté obdobie. Druhy nositel odpoéita sumu a preve-
die ju na nositela veritela.

Clanok 28
Vykon rozhodnuti

1. Vykonatelné sudne rozhodnutia jednej zo zmluv-
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nych stran, ako aj vykonatelné dokumenty vydané
uradmi alebo nositelmi jednej zo zmluvnych stran ty-
kajuce sa prispevkov a inych pohladavok socialneho
zabezpecenia sa uznavaju na uzemi druhej zmluvnej
strany.

2. Uznanie mozno odopriet, len ak by to odporovalo
verejnému poriadku tej zmluvnej strany, na ktorej tize-
mi sa ma rozhodnutie alebo dokument uznat.

3. Vykonatelné rozhodnutia a dokumenty uznané
podla odseku 1 tohto ¢lanku sa vykonaju na uzemi
druhej zmluvnej strany. Konanie o vykon rozhodnutia
sa riadi pravnymi predpismi, ktoré upravuju vykona-
vanie takychto rozhodnuti a dokumentov na tzemi
zmluvnej strany, na ktorej tizemi sa vykonavanie
uskutocnuje. Rozhodnutie alebo dokument musi mat
dolozku vykonatelnosti.

4. Splatné prispevky pre institaciu jednej zo zmluv-
nych stran v konkurznom konani alebo nutenom vy-
rovnani na izemi druhej zmluvnej strany maju rovna-
ka prednost ako tie isté naroky na uzemi prvej
zmluvnej strany.

Clanok 29

Penazna mena

Vyplata kazdej davky prisluchajucej podla tejto
zmluvy sa vykona v penaznej mene zmluvnej strany,
ktorej prislusny nositel platbu uskutocénuje. Kazda ta-
kato platba je plné vyrovnanie zavazku.

Clanok 30

RieSenie sporov

1. Prislusné urady oboch zmluvnych stran vynalozia
vSetko usilie, aby po vzajomnej dohode vyrieSili kazdy
spor pri vyklade alebo vykonavani tejto zmluvy.

2. Ak sa akykolvek spor nemoze vyriesit podla odse-
ku 1 tohto ¢lanku do Siestich mesiacov, predlozi sa na
ziadost prislusného uradu jednej zmluvnej strany
na rozhodcovsky sud, ktory bude zlozeny takto:

a) kazda zmluvna strana, aby sa spor vyriesil na roz-
hodcovskom sude, vymenuje jedného sudcu do Sies-
tich mesiacov od dorucenia Ziadosti o rozhodcovsky
sud. Dvaja sudcovia vymenuju tretieho sudcu, ktory
nebude Statnym prisluSnikom ani jednej zmluvnej
strany (do dvoch mesiacov od datumu, v ktorom
zmluvna strana, ktora posledna vymenovala svojho
sudcu, oznamila toto vymenovanie druhej zmluvnej
strane),

b) ak v ramci predpisanej lehoty jedna zmluvna strana
nevymenuje sudcu, druha zmluvna strana moze po-
ziadat predsedu Medzinarodného sudneho dvora
alebo v pripade, ak je Statnym prislusnikom jednej
zo zmluvnych stran, podpredsedu alebo vySSieho
sudcu toho sudu, ktory nie je Statnym prislusnikom
ani jednej zmluvnej strany, aby sudcu vymenoval.
Podobny postup sa prijme na ziadost jednej alebo
druhej zmluvnej strany, ak sa dvaja sudcovia nemo-
zu dohodnuit na vymenovani tretieho sudcu.
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3. Rozhodnutie rozhodcovského sudu je zavazné pre
obe zmluvné strany a vyhlasuje sa va¢sinovym hlaso-
vanim. Rozhodcovsky sud uréi svoj vlastny rokovaci
poriadok a jeho naklady rovnako nest obe zmluvné
strany.

PIATA CAST
Prechodné a zaverecné ustanovenia

Clanok 31

Prechodné ustanovenia

1. Tato zmluva nezaklada Ziadne naroky za ziadne
obdobie poistenia pred nadobudnutim platnosti.

2. Vsetky obdobia poistenia ziskané podla pravnych
predpisov ktorejkolvek zmluvnej strany predtym, ako
tato zmluva nadobudla platnost, sa zohladnia na tcely
urcenia narokov vyplyvajucich z tejto zmluvy.

3. S vynimkou odseku 1 tohto ¢lanku naroky vznik-
nu podla tejto zmluvy aj s ohladom na poistnu udalost,
ktora vznikla pred nadobudnutim platnosti zmluvy.

4. Akékolvek davky prisluchajuce len podla tejto
zmluvy sa urc¢ia na ziadost opravnenej osoby a v sulade
s ustanoveniami tejto zmluvy od nadobudnutia plat-
nosti tejto zmluvy, ak predtym urcené naroky neboli
jednorazovo vyplatené.

5. Ak sa ziadost uvedena v odseku 4 tohto ¢lanku
predlozi do dvoch rokov od nadobudnutia platnosti tej-
to zmluvy, naroky vzniknuté v stulade s ustanoveniami
tejto zmluvy vzniknu od tohto datumu a ustanovenia
pravnych predpisov jednej zmluvnej strany tykajuce sa
zaniku alebo obmedzenia narokov sa nepouziju vo
vztahu k opravnenej osobe. Ak sa ziadost predlozi po
dvoch rokoch od nadobudnutia platnosti tejto zmluvy,
prihliada sa na datum podania ziadosti, pricom vyhod-
nejsie ustanovenia vnutrosStatnych pravnych predpi-
sov zostavaju nedotknuté.

Clanok 32

Ratifikacia a nadobudnutie platnosti

1. Tato zmluva bude ratifikovana v sulade s pravny-
mi predpismi zmluvnych stran a ratifika¢né listiny sa
vymenia ¢o najskor.

2. Zmluva nadobudne platnost prvym dnom tretieho
mesiaca, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom boli vy-
menené ratifikacné listiny.

Clanok 33

Cas platnosti zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na neurcity ¢as. Kazda
zmluvna strana ju vSak moéze kedykolvek pisomne vy-
povedat. V takomto pripade sa skonc¢i platnost zmluvy
uplynutim tretieho kalendarneho mesiaca odo dna do-
rucenia oznamenia druhej zmluvnej strane o vypove-
dani.
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Clanok 34

Zachovanie narokov

1. V pripade vypovedania tejto zmluvy zostanu vSet-
ky naroky ziskané podla jej ustanoveni zachované.

2. Naroky v procese nadobudania s prihliadnutim na
doby poistenia pred datumom, ked vypovedanie nado-
budlo platnost, nezaniknu v doésledku vypovedania
a zmluvné strany sa stretnu ¢o najskor, aby rozhodli
o tychto narokoch. Ak vznikne akykolvek spor, uplat-

Za Slovensku republiku:
Viera Tomanova v. r.
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nia sa ustanovenia ¢lanku 30. Ich nasledné, pokracu-
juce uznavanie sa urc¢i dohodou alebo ak sa nedohod-
nu, pravnymi predpismi, ktoré prislusny nositel
vykonava.

Dané v Ankare 25. januara 2007 v dvoch pévodnych
vyhotoveniach, kazdé v slovenskom, tureckom a ang-
lickom jazyku, pricom vSetky znenia maja rovnaku
platnost. V pripade rozdielnosti vykladu je rozhoduju-
ce anglické znenie.

Za Turecku republiku:

Murat Basesgioglu v. .
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VYKONAVACIA DOHODA

na vykonavanie zmluvy medzi Slovenskou republikou a Tureckou republikou
o socialnom zabezpeceni

Podla ¢lanku 22 ods. 1 pism. a) Zmluvy medzi Slo-
venskou republikou a Tureckou republikou o social-
nom zabezpeceni podpisanou v Ankare 25. januara
2007 (dalej len ,zmluva“) sa prislusné urady dohodli
takto:

PRVA CAST

VSeobecné ustanovenia

Clanok 1
Definicie

Pojmy uvedené v ¢lanku 1 zmluvy majua ten isty vy-
znam ako pojmy v tejto Vykonavacej dohode na vyko-
navanie Zmluvy medzi Tureckou republikou a Sloven-
skou republikou o socialnom zabezpeceni (dalej len
,dohoda“).

Clanok 2

Kontaktné miesta

1. Podla ¢lanku 22 odsek 1 pism. ¢) zmluvy su urcené
tieto kontaktné miesta:
A. za Slovensku republiku:

a) pre starobné, invalidné, pozostalostné dav-
ky, davky za pracovné urazy a choroby z povola-
nia a davky v nezamestnanosti:

Socialna poistovna, tstredie

(Sosyal Sigorta Kurumu, Genel Merkez - Social
Insurance Agency, Headquarters)

Ul. 29. augusta 8

813 63 Bratislava

Slovenska republika

b) pre rodinné davky a prispevok na pohreb:
Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
(Calisma, Sosyal Isler ve Aile Merkezi —

Centre of Labour, Social Affairs and Family)
Spitalska 8
816 43 Bratislava
Slovenska republika
B. za Turecku republiku:

a) v suvislosti s vykonavanim pravnych predpisov
tykajucich sa zamestnancov (vratane zamest-
nancov v polnohospodarskom sektore) a v suvis-
losti s pravnymi predpismi tykajucimi sa fondov
spojenych s élankom 20 Zakona o socialnom po-
isteni ¢. 506:

Predsednictvo Spravy socialnej bezpecnosti
(Sosyal Guivenlik Kurumu Baskanligt - The
Presidency of Social Security Institution)
Ziyabey Caddesi No:6 Balgat - ANKARA-
-TURECKO

b) v suvislosti s pravnymi predpismi tykajucimi
Statnych tradnikov a Statnych zamestnancov:
Predsednictvo Spravy socialnej bezpecnosti
(Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligi - The
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Presidency of Social Security Institution)
Ziyabey Caddesi No:6 Balgat - ANKARA-
-TURECKO

¢) v suvislosti s pravnymi predpismi tykajucimi sa
tej casti remeselnikov, umelcov a inych samostat-
ne zarobkovo ¢éinnych osob, ktoré pracuju vo
vlastnom mene a na vlastny tucet v polnohospo-
darskom sektore:
Predsednictvo Spravy socialnej bezpecnosti
(Sosyal Guivenlik Kurumu Baskanligt - The
Presidency of Social Security Institution)
Ziyabey Caddesi No:6 Balgat - ANKARA-
-TURECKO

d) v suvislosti s pravnymi predpismi tykajucimi sa
poistenia v nezamestnanosti:
Generalne riaditelstvo Tureckej organizacie pre
zamestnanie
(Turkiye Is Kurumu Genel Mudurlugti - The
General Directorate of Turkish Employment
Organisation)
Atattirk Bulvar1 No: 133, Bakanliklar- ANKARA-
-TURECKO.

2. Kontaktné miesta si vzajomne pomahaju pri vyko-
navani zmluvy a tejto dohody.

3. Kontaktné miesta vypracuju potrebné formulare
a postupy, ktoré sa po vzajomnej dohode budua pouzi-
vat pri vykonavani zmluvy a tejto dohody.

DRUHA CAST
Uplatnovanie pravnych predpisov

Clanok 3

1. V sulade s ¢lankom 8 zmluvy, predlozi poistena
osoba prisluénému nositelovi prijimajucej zmluvnej
strany potvrdenie o uplatnitelnych pravnych predpi-
soch vysielajucej zmluvnej strany.

2. Potvrdenie podla odseku 1 vystavi,

a) ak sa uplatnujua slovenské pravne predpisy:
Socialna poistovna, ustredie
(Sosyal Sigorta Kurumu, Genel Merkez - Social
Insurance Agency, Headquarters)
Ul. 29. augusta 8
813 63 Bratislava
Slovenska republika

b) ak sa uplatnuju turecké pravne predpisy:
Predsednictvo Spravy socialnej bezpecnosti

(Sosyal Gtuvenlik Kurumu Bagskanligi - The
Presidency of Social Security Institution)

Ziyabey Caddesi No:6 Balgat - ANKARA-
-TURECKO.

3. V sulade s ¢lankom 12 zmluvy moéze byt obdobie
uvedené v élanku 8 predizené na obdobie 60 mesiacov
za predpokladu, Ze sa tak dohodnu prislusna inStitu-
cia/turad oboch zmluvnych stran.
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4. Vynimky podla ¢lanku 12 zmluvy udeluje:
a) v Slovenskej republike:
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Sloven-
skej republiky
(Calisma, Sosyal Isler ve Aile Bakanligi- Ministry of
Labour, Social Affairs and Family of the Slovak
Republic)
Spitalska 4-6
816 43 Bratislava
Slovenska republika
b) v Tureckej republike:
Predsednictvo Spravy socialnej bezpecnosti

(Sosyal Guvenlik Kurumu Bagskanligt - The
Presidency of Social Security Institution)
Ziyabey Caddesi No:6 Balgat - ANKARA-
-TURECKO.

Clanok 4

Pravo volby

Ak si osoby uvedené v ¢lanku 11 ods. 2 zmluvy zvolia
uplatnovanie pravnych predpisov zmluvnej strany, na
ktorej izemi s zamestnané, prislusny nositel im vyda
formular potvrdzujuci, zZe si zvolili uplatnovanie prav-
nych predpisov tejto zmluvnej strany a na ucely infor-
movanosti ihned zasle overenu koépiu tohto formulara
prislusnému nositelovi druhej zmluvnej strany, na
ktorej tizemi su osoby zamestnané.

Pravo volby sa moze vyuzit len raz. Na osoby, ktoré
sl uz v sucasnosti takto zamestnané, zacne prislusna
lehota plynut dnom nadobudnutia platnosti zmluvy.

Vyslany personal, ktory nebol najaty v mieste za-
mestnania, podlieha pravnym predpisom vysielajicej
zmluvnej strany.

PRVA KAPITOLA

Starobné, invalidné a pozostalostné davky

Clanok 5

Spocitavanie obdobi poistenia

1. Vsulade s ¢lankom 13 ods. 1 zmluvy v pripade po-
treby poziada prislusny nositel jednej zmluvnej strany
o zaslanie potvrdenia o obdobiach poistenia ziskanych
na uzemi druhej zmluvnej strany na ucely priznania
davok.

2. Prepocet na ucely spocitavania obdobi poistenia
podla ¢élanku 13 ods. 2 zmluvy sa bude vykonavat po-
dla tychto pravidiel:

Jeden rok ziskany podla pravnych predpisov Turec-
kej republiky zodpoveda 365-im diiom podla pravnych
predpisov Slovenskej republiky.

360 dni ziskanych podla pravnych predpisov Sloven-
skej republiky zodpoveda jednému roku podla prav-
nych predpisov Tureckej republiky.

Nositelia oboch zmluvnych stran si vzajomne potvr-
dzuja obdobia poistenia v dnoch.
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Clanok 6

Spracovanie Ziadosti

Poistena osoba alebo jej pozostali si uplatnuju narok
na davky invalidného, starobného alebo pozostalost-
ného dochodku ziadostou u prislusného nositela
v mieste bydliska. Tieto Ziadosti musia byt v stilade
s pravnymi predpismi prislusnej zmluvnej strany.

Ak ma poistena osoba alebo jej pozostali bydlisko
v tretej krajine mimo tizemia zmluvnych stran, predlozi
ziadost nositelovi na tzemi tej zmluvnej strany, kde
mala osoba posledného zamestnavatela.

Nositel, ktory dostal ziadost, poSle tuto spolu so
vSetkymi potrebnymi dokumentmi ¢o najskor prislus-
nému nositelovi druhej zmluvnej strany.

Nositelia zmluvnych stran sa vzajomne informuja
a poslu si vzajomne rozhodnutia o davkach prislacha-
jucich poistenej osobe alebo jej pozostalym.

Clanok 7
Obdobia poistenia kratsie ako 1 rok

V sulade s ¢lankom 15 ods. 2 zmluvy sa zapocitavaju
obdobia poistenia kratsie ako jeden rok, ak podla prav-
nych predpisov druhej zmluvnej strany nevznikne na-
rok na ziadne davky. Takto poistenej osobe alebo pobe-
ratelovi akychkolvek davok sa vyplaca plny dochodok
vypocitany prislusnym nositelom.

Clanok 8
Vyplata davok

Davky priznané podla zmluvy sa vyplacaju prostred-
nictvom medzinarodnej posty alebo bankovym prevo-
dom v stanovenych obdobiach v sulade s pravnymi
predpismi zmluvnej strany, a to poistenej osobe alebo

poberatelovi davok, ktory ma bydlisko na izemi druhej
zmluvnej strany alebo tretieho Statu.

DRUHA KAPITOLA

Prispevok na pohreb

Clanok 9
Prispevok na pohreb
Opravnena osoba si poda ziadost o davku priamo,
alebo prostrednictvom nositela miesta bydliska na

uzemi zmluvnej strany, ¢im si uplatni narok na prispe-
vok na pohreb podla ¢lanku 16 zmluvy.

K ziadosti prilozi potrebnu dokumentaciu.

Davky sa vyplatia priamo opravnenej osobe, ktora
ma bydlisko na tzemi druhej zmluvnej strany alebo
tretieho Statu.

TRETIA KAPITOLA

Choroby z povolania a pracovné urazy
Clanok 10

1. Poistena osoba, ktorej vznikla alebo u ktorej sa
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prejavila choroba z povolania alebo mala pracovny
uraz, alebo opravnena osoba po poistenej osobe zomre-
lej z dovodu pracovného trazu alebo choroby z povola-
nia predlozi prislusnému nositelovi ziadost o dochodok
z dovodu pracovného urazu alebo choroby z povolania,
a to v sulade s pravnymi predpismi zmluvnej strany.
Tato ziadost sa podava priamo alebo prostrednictvom
prislusného nositela na uzemi zmluvnej strany, kde
ma ziadatel bydlisko.

2. Ziadost musi byt podana v sulade s pravnymi
predpismi prislusnej zmluvnej strany.

3. Na ucely vybavenia ziadosti o dochodok prislusny
nositel uréi narok a celkovu vysku davky pre poistenu
osobu alebo pre opravnenu osobu po poistenej osobe
zosnulej z dévodu pracovného urazu alebo choroby
z povolania, a to podla vlastnych vnutrostatnych prav-
nych predpisov.

Clanok 11

ZhorSenie choroby z povolania

V sulade s ¢lankom 18 pism. b) zmluvy, ak poistena
osoba vykonava na tizemi druhej zmluvnej strany ob-
dobné zamestnanie, ktoré vyvola zhorSenie choroby
z povolania, a prislusny nositel tejto zmluvnej strany
vyplaca opravnenej osobe davky, zaSle oznamenie o tej-
to skutocénosti prislusnému nositelovi druhej zmluvnej
strany.

STVRTA KAPITOLA

Davky v nezamestnanosti

Clanok 12

Spocitavanie obdobi poistenia

Na ucely vykonavania c¢lanku 19 zmluvy poistena
osoba v pripade potreby predlozi prislusnému nosite-
Tovi jednej zmluvnej strany potvrdenie o obdobiach
poistenia ziskanych podla pravnych predpisov druhej
zmluvnej strany.

V pripade, ak takéto potvrdenie nebude prislusnému
nositelovi predlozené, prislusny nositel poziada o za-
slanie potvrdenia prislusného nositela druhej zmluv-
nej strany.

Clanok 13

Minimalna doba zamestnania

Na tiéely vykonavania ¢lanku 19 zmluvy musi oprav-
nena osoba naposledy podliehat pravnym predpisom
zmluvnej strany, na uzemi ktorej si uplatnuje narok na
davky a pred stratou zamestnania, musi byt u tohto
nositela poistena nepretrzite najmenej 120 dni.
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PIATA KAPITOLA
Rodinné davky

Clanok 14

Spocitavanie obdobi poistenia

Ak osoba poziada o davky uvedené v ¢lanku 20 zmlu-
vy, predlozi prisluSnym inStitaciam jednej zmluvnej
strany potvrdenie o dosiahnutych obdobiach poistenia
ziskanych podla pravnych predpisov druhej zmluvne;j
strany.

V pripade, ak takéto potvrdenie nebude prislusnej
institacii predlozené, tato institucia poziada o vydanie
potvrdenia institaciu druhej zmluvnej strany.

TRETIA CAST

Rozne ustanovenia

Clanok 15
Lekarske prehliadky a administrativa

Podla ¢lanku 22 ods. 3 zmluvy prislusny nositel na
uzemi zmluvnej strany v State bydliska zabezpeéi bez-
platne lekarske prehliadky na ziadost prislusného no-
sitela druhej zmluvnej strany.

Lekarske spravy a iné potrebné dokumenty suvisiace
s tymito prehliadkami sa ¢o najskor zaslu prislusSnému
nositelovi, ktory o to poziadal.

Clanok 16

Ziadost alebo opravny prostriedok

Ziadost alebo opravny prostriedok podany v sulade
s ¢lankom 25 zmluvy predloZeny prislusnému nosite-
lTovi v §tate bydliska bude bez zbytoéného odkladu za-
slany spolu s prilohami prislu§nému nositelovi druhej
zmluvnej strany.

Clanok 17

Ochrana udajov

1. Ak sa na zaklade zmluvy alebo dohody sprostred-
kavaju osobné udaje medzi prislusnymi nositelmi
oboch zmluvnych stran, na sprostredkovanie osob-
nych udajov podla ¢l. 22 ods. 4 zmluvy sa vztahuje
pravna uprava ochrany osobnych udajov poskytujuce-
ho statu.

Na kazdé dalsie postupenie, ako aj na ukladanie do
paméatového média, na zmenu a vymazavanie tychto
udajov prijimajucim §tatom sa vztahuju pravne pred-
pisy o ochrane udajov prijimajuceho Statu.

2. Pouzitie osobnych tidajov na iné ticely ako na uce-
ly socialneho zabezpecenia v rozsahu zmluvy a dohody
je pripustné len so stthlasom dotknutej osoby.
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STVRTA CAST Dané v Ankare 25. januara 2007 v dvoch pévodnych
vyhotoveniach, kazdé v slovenskom, tureckom a ang-
lickom jazyku. V pripade rozdielnosti vykladu je rozho-

Zaverecné ustanovenie
dujtice znenie v anglickom jazyku.

Clanok 18

Nadobudnutie platnosti

Tato dohoda nadobudne platnost dnom jej podpisa-
nia a bude platna pocas platnosti zmluvy.

Za Turecku republiku:

Za Slovensku republiku:
Murat Basesgioglu v. r.

Viera Tomanova v. r.
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